   CÔNG ĐOÀN GD ……      
           CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

CĐCS ……………

                                           Độc Lập-Tự Do-Hạnh Phúc



         Số: …./BC-……
                          Tp. Hồ Chí Minh, ngày … tháng    năm 2017
BÁO CÁO TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG CỦA UỶ BAN KIỂM TRA CÔNG ĐOÀN

 NHIỆM KỲ 2012-2017 VÀ CHƯƠNG TRÌNH HOẠT ĐỘNG UBKT CÔNG ĐOÀN NHIỆM KỲ 2017-2022

PHẦN THỨ NHẤT
TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA UỶ BAN KIỂM TRA CÔNG ĐOÀN NHIỆM KỲ 2012-2017
I) Công tác tổ chức :
Ủy ban kiểm tra Công đoàn trường ….. nhiệm kỳ 2012-2017 gồm 03 đồng chí :

1. Đ/c ……….: Chủ nhiệm UBKT Công đoàn.

2. Đ/c ………..: Ủy viên

3. Đ/c ……….: Ủy viên

II) Nội dung thực hiện:

1) Việc giúp Ban chấp hành công đòan kiểm tra việc thực hiện Điều lệ:

a) Việc thực hiện thủ tục, trình tự kết nạp đòan viên, cấp thẻ đòan viên của Ban chấp hành công đòan:

· Số lần kiểm tra: 09
· Nhận xét đánh giá:

· Ban chấp hành thực hiện thủ tục kết nạp đòan viên mới đúng theo quy định Điều lệ Công đòan Việt Nam.

· Việc cấp thẻ đòan viên: Đòan viên đều được cấp thẻ đầy đủ, tuy nhiên còn một số thẻ đòan viên đã cũ, bị mất, bị hư chưa cấp phát lại kịp thời (đã lập danh sách làm lại thẻ).

b) Việc chỉ đạo, hướng dẫn các tổ trưởng công đòan tổ chức Đại hội và bầu tổ trưởng công đòan của Ban chấp hành công đòan:

· Số lần kiểm tra: …………...
· Nhận xét đánh giá:

· Đầu năm học Ban chấp hành công đòan đều có triển khai kế họach tổ chức Đại hội ở Tổ công đòan để bầu lại Tổ trưởng công đoàn nhiệm kỳ 2014-2017 theo đúng quy định của Điều lệ Công đòan Việt Nam.

· Các Tổ trưởng công đòan sau khi được bầu ở tổ đều được Ban chấp hành công đòan ra quyết định công nhận theo đúng quy định.

c) Việc triển khai thực hiện các chỉ thị, nghị quyết, quyết định của Công đòan cơ sở và Công đòan Giáo Dục Huyện Củ Chi:

· Số lần kiểm tra: ……………..
· Nhận xét đánh giá:

· Ban chấp hành công đòan đã triển khai và thực hiện đầy đủ các chỉ thị, nghị quyết, quyết định của Công đòan cơ sở và Công đòan Giáo Dục Huyện Củ Chi đến các tổ công đòan và tòan thể công đòan viên.

· Trong quá trình thực hiện các chỉ thị, nghị quyết, quyết định của Công đòan cơ sở và Công đòan Giáo Dục Huyện Củ Chi Ban chấp hành công đòan có phân công các thành viên Ban chấp hành theo dõi, đôn đốc, vận động CĐV thực hiện để đạt kết quả cao và có báo cáo kịp thời về Công đoàn GD Củ Chi.

d) Việc thực hiện chế độ sinh họat của Ban chấp hành công đòan, các tổ công đòan,Ban nữ công, Ủy ban kiểm tra công đòan, Ban thanh tra nhân dân.

· Số lần kiểm tra: ………….
· Nhận xét đánh giá:

· Ban chấp hành công đòan, tổ trưởng công đòan đảm bảo sinh họat định kỳ mỗi tháng 1 lần, nội dung sinh họat phong phú, có cập nhật ghi biên bản đầy đủ đúng theo quy định của Điều lệ Công đòan Việt Nam.

· Ban nữ công, Ủy ban kiểm tra công đòan, Ban thanh tra nhân dân đảm bảo sinh họat định kỳ mỗi quý 1 lần, nội dung sinh họat phong phú, có cập nhật ghi biên bản đầy đủ đúng theo quy định của Điều lệ Công đòan Việt Nam.

· Các thành viên Ủy ban kiểm tra công đòan đều tham gia họp với Ban chấp hành công đòan thường xuyên.

· Các Nghị quyết của Ban chấp hành công đòan đều được biểu quyết thông qua trong buổi họp trước khi triển khai thực hiện với tỷ lệ 100%.

e) Việc xây dựng quy chế họat động nhiệm kỳ, kế họach họat động hàng năm của Ban chấp hành, Ủy ban kiểm tra công đòan, việc thực hiện thông tin báo cáo:

· Số lần kiểm tra: ………..
· Nhận xét đánh giá:

· Việc xây dựng quy chế họat động nhiệm kỳ, kế họach họat động hàng năm của Ban chấp hành, Ủy ban kiểm tra công đòan đã tiến hành thực hiện ngay từ đầu nhiệm kỳ, từ đầu từng năm học, đã được thông qua các thành viên Ban chấp hành công đòan và các thành viên Ủy ban kiểm tra công đòan và đã được các các thành viên thống nhất thực hiện nghiêm túc.

· Hàng quý đều có báo cáo đầy đủ kế họach thực hiện cho Công đòan Giáo Dục Củ Chi đúng thời gian quy định.

( Nhận xét đánh giá chung việc kiểm tra việc chấp hành điều lệ công đòan:

· Ban chấp hành Công đòan đã thực hiện đúng theo các quy định của Điều lệ  Công đòan Việt Nam.

· Qua quá trình kiểm tra Ủy ban kiểm tra công đòan đã giúp cho Ban chấp hành Công đòan  khắc phục các thiếu sót trong việc thực hiện điều lệ công đòan như: Việc theo dõi kiểm tra các nghị quyết công đòan; theo dõi kiểm tra nội dung, thời gian hội họp ở tổ công đòan; việc cấp phát thẻ công đòan cho công đòan viên.

·  
( Những mặt chưa thực hiện được:

· Các thành viên Ủy ban kiểm tra công đòan đôi lúc chưa chủ động trong việc   thực hiện nhiệm vụ, việc triển khai kế họach kiểm tra, chế độ báo cáo còn chậm.
· Việc phân công thực hiện nhiệm vụ ở tổ Công đoàn chưa cụ thể.
2) Kiểm tra tài chính công đòan:   

· Số lần kiểm tra: 17 (chưa tính số lần kiểm tra đột xuất hàng tháng)
· Nhận xét đánh giá:

  -   Ban chấp hành Công đoàn : có kế hoạch thu, chi cụ thể, quản lý tốt các 

loại quỹ Công đoàn, sử dụng hợp lý, đúng mục đích các loại quỹ Công đoàn.

   -  Hồ sơ sổ sách thu chi: cụ thể, rõ ràng,có hóa đơn chứng từ thu chi đầy đủ.

   -  Quyết toán đoàn phí, kinh phí Công đoàn đầy đủ, kịp thời, nộp 40% đoàn   phí về Công đoàn Giáo dục kịp thời, đầy đủ.

   - Ban chấp hành công đòan đầu năm, mỗi quý đều có dự tóan thu chi đòan phí công đòan rõ ràng, hợp lí.

   - Hàng tháng, quý, học kỳ Ban chấp hành đều có công khai thu chi đòan phí công đòan trước Hội đồng sư phạm nhà trường.
· Báo cáo thu chi đòan phí công đòan: (theo năm dương lịch)
	Năm học
	Thu
	
	Tổng chi
	Kinh phí thừa
	Ghi 

chú

	
	Tồn quí năm trước mang sang
	Thu 

đoàn phí
	Thu kinh phí CĐGD cấp
	Thu khác
	Quỹ 

công đoàn
	Chi 

khác
	Quỹ 

công đoàn
	Chi 

khác
	

	2013
	188.381.848
	154.326.672
	193.000.000
	1.486556
	316.864.000
	66.497.100
	153.833.976
	
	

	2014
	153.833.976
	178.525808
	184.000.00
	1.093.400
	316.942.122
	33.000
	200.478.062
	
	

	2015
	200.478.062
	178.043.132
	187.800.000
	2.211.700
	394.162.544
	
	174.370.350
	
	

	2016
	174.370.350
	176.505.892
	288.000.000
	1.605.000
	512.305.114
	
	128.176.128
	
	

	2017
	128.176.128
	41.918.688
	29.016.432
	71.800
	79.289.675
	
	119.893.373
	
	Quí I/2017

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3) Việc giúp Ban chấp hành công đòan giải quyết và tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo:

· Ban chấp hành công đòan, trực tiếp là Chủ tịch công đòan sẵn sàng tiếp nhận đơn thu khiếu nại, tố cáo, thắc mắc, kiến nghị của tất cả công đòan viên trong bất cứ lúc nào.
· Số đơn thư nhận trực tiếp:
· Khiếu nại: 00
· Tố cáo: Không.
· Số đơn thư nhận được do cấp trên hoặc do cơ quan khác chuyển đến:
· Khiếu nại: Không.
· Tố cáo: Không.
· Phản ánh, kiến nghị: Không
· Số đơn thư khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền của Công đòan đã tham mưu cùng thủ trưởng trực tiếp giải quyết: 00.
· Số đơn thư khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền của  thủ trưởng đã tham mưu cùng công đòan trực tiếp giải quyết: 00.
· Số đơn thư còn tồn đọng chưa giải quyết: không.
4) Nhiệm vụ tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ kiểm tra:

· Các ủy viên Ủy ban kiểm tra công đòan tham gia đầy đủ các lớp tập huấn về công tác kiểm tra công đòan do LĐLĐ Huyện Củ Chi, Ủy ban kiểm tra công đòan Giáo Dục Củ Chi tổ chức.
· Trong các cuộc họp định kỳ, đột xuất đều có sự tham dự của Chủ tịch Công đòan trường; Trong các cuộc họp định kỳ của ban chấp hành công đòan đều có sự tham dự của Ủy ban kiểm tra công đòan trường.
· BCH Công đòan trường luôn tạo điều kiện thuận lợi để các thành viên Ủy ban kiểm tra công đòan họat động.
III) Kết luận và kiến nghị:

1) Kết luận:

   Trong năm học 2015-2016, Ban chấp hành Công đoàn trường THCS Phước Thạnh đã tạo điều kiện thuận lợi cho Ủy ban kiểm tra Công đoàn thực hiện đúng nhiệm vụ, chức năng và thực hiện đúng theo kế hoạch chỉ đạo của UBKT Công đoàn Giáo dục Củ Chi. Ủy ban kiểm tra Công đoàn trường cơ bản đã hoàn thành tốt nhiệm vụ góp phần giúp đỡ ban chấp hành Công đoàn trường khắc phục các thiếu sót để hoàn thành nhiệm vụ trong năm học qua./.
2) Kiến nghị: Không.
PHẦN THỨ HAI
PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ HOẠT ĐỘNG CỦA UỶ BAN KIỂM TRA CÔNG ĐOÀN NHIỆM KỲ 2017-2022
1) Công tác ổn định tổ chức UBKT :
Ủy ban kiểm tra Công đoàn trường ….. nhiệm kỳ 2017-2022 gồm 03 đồng chí:

2) Nội dung hoạt động:

a. Đối với nhiệm vụ giúp Ban chấp hành công đòan kiểm tra việc thực hiện Điều lệ:
· Nội dung kiểm tra

· Chỉ tiêu
b. Đối với nhiệm vụ khi có dấu hiệu vi phạm Điều lệ, nghị quyết, chỉ thị và các quy định của công đoàn:
c. Đối với nhiệm vụ kiểm tra tài chính, tài sản công đoàn
· Nội dung kiểm tra

· Chỉ tiêu
d. Đối với nhiệm vụ giúp Ban chấp hành công đòan giải quyết và tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo:
· Nội dung kiểm tra

· Chỉ tiêu
e. Đối với nhiệm vụ bồi dưỡng, tập huấn nghiệp vụ kiểm tra:
3) Biện pháp thực hiện:
                                                                                     TM.UBKTCĐ

                                                                                       Chủ nhiệm


                ………………
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